Reunião Plenária Ordinária 973ª

	

	Data: 21 de maio de 2020                                                                        Reunião Plenária Ordinária – 973
Reunião realizada por videoconferência, em função da necessidade de distanciamento social mediante a pandemia do Covid-19.

Horário:  início 18h30min e encerramento às 22h 20min

	Presentes na reunião os Conselheiros Efetivos: 
Ana Luiza Sander Scarparo, Ana Carolina Pio da Silva (assume nesta plenária a titularidade da conselheira Aline Petter Schneider), Bianca Inês Etges, Glaube Raquel Conceição Riegel, Ivete Barbisan, Ivete Regina Ciconet Dornelles, Miriam Nardi, Leila Ghizzoni (assume nesta plenária a titularidade do conselheiro Rodrigo Cauduro Oliveira Macedo) e Rosângela Lengler.
Presentes na reunião os Conselheiros Suplentes: Ana Lice Bernardi, Leila Ghizzoni e Siliane Regina Orlandin Troggian.
Ausências Justificadas: Aline Braido Pereira,  Aline Petter Schneider,  Rodrigo Cauduro Oliveira Macedo,  Dione de Marchi Andrades, Gabriela Herrmann Cibeira, Magali Cristini Casola Kumbier.

	1. Aprovação da pauta 973ª: Aprovada pelos presentes.

	2. Aprovação e Assinatura da ata 972ª: 

	3. Registro e baixas de Pessoas Jurídicas: informada plenária.
Nada consta

	4. Diretoria:
4.1. Dissídio coletivo dos funcionários do CRN2: Após análise da diretoria, com auxilio da Assessoria Jurídica do CRN2, considerando a situação de pandemia, que há muitos nutricionistas que estão perdendo seus empregos (desempregados), que outros profissionais tiveram redução de salários, e a impossibilidade de saber como será a arrecadação financeira (se será possível atingir o percentual previsto), foi definido que no momento não será dado nenhum índice de reajuste até outubro, quando se saberá o valor da arrecadação. A presidente informa que durante a pandemia não foi retirado nenhum benefício dos funcionários, não houve redução de salário, e foi realizada redução da carga horária para favorecer o deslocamento dos funcionários. Encaminhamento: plenária concorda com a prorrogação da data do acordo até outubro e negociação a partir de novembro de 2020. 4.2. Tesouraria - revisão orçamentária no PAM: Reunião do CFN e CRNs para tratar das questões do impacto financeiro em função da pandemia. Todos os Regionais estão revendo suas ações e gastos, em função da incerteza deste momento, bem como dos valores de anuidades que serão arrecadados. Rosângela informa que foi ampliado o horário de trabalho da funcionária da limpeza, em 2 horas, devido às recomendações de higienização dos ambientes e superfícies durante a pandemia. Outros contratos como locação de impressoras e sistema INCORP estão sendo avaliados e revistos os seus custos. Rosângela informa a pertinência de cada Comissão revisar as ações previstas no PAM. Encaminhamento: cada Coordenador de Comissão deverá agendar uma reunião virtual, para rever e realinhar o planejamento das ações, de uma forma mais econômica. Plenário de acordo. 4.3. Breve relato de ações no primeiro ano da gestão: Ivete refere a importância de realizarmos uma reflexão sobre as propostas de campanha, o que foi feito durante este primeiro ano para atendermos e atingirmos um CRN2, mais orientador, mais fiscalizador, mais tecnológico, mais moderno, mais ágil, mais próximo do nutricionista. Na Comissão de Fiscalização, Glaube informa haver a necessidade de reestruturação para ser mais ágil, mais comunicativa, mais integrativa, mais resolutiva. Mesmo havendo pequenas mudanças internas, essas não foram refletidas no trabalho, na visão dos nutricionistas. Ivete Dornelles refere a importância de dividir as ações antes e após a pandemia. As reuniões envolvendo os funcionários, antes da pandemia, foram produtivas. Com os mutirões foi possível colocar atividades pendentes em dia. Rosângela informa que há falta de indicadores, bem como de procedimentos padrão. Refere a necessidade de manualização dos processos de trabalho.Glaube reforça que é importante conhecer as potencialidades de cada profissional, a importância do trabalho que realizam e o impacto para os nutricionistas.Ivete Barbisan concorda com a manifestação da Glaube. A Diretoria lembra que houve uma reestruturação dos cargos e atribuições dos Coordenadores das Áreas. Bianca informa que a Comissão de Ética tem trabalhado intensamente para dar conta das demandas com relação às denúncias. Ana Lice informa que, em função de problemas pessoais, acabou se envolvendo mais na Comissão de Ética e na representação no CEAE. Miriam refere a vontade e empolgação de fazer um novo CRN2. Observaum grupo de pessoas, cada um fazendo da forma que acha certa e sem método. 4.4. Coordenação do Setor de Fiscalização: Rosângela e Glaube fazem um relato da situação do setor de fiscalização. São citadas a falta de inovação, de organização e de padronização de procedimentos, bem como dar andamento às demandas e agilidade aos processos. Houve dificuldade de encontrar um profissional para assumir a Coordenação da Área durante a licença gestante da Maiele. No início da substituição, não havia nenhuma orientação e instrumentalização para que qualquer pessoa assumisse a Coordenação. Não há nada de registro dos procedimentos a serem realizados. Foi necessário questionar os outros regionais sobre as atribuições dos seus Coordenadores. Com a Coordenadora substituta foi possível mais abertura e diálogo com os Conselheiros. Verifica-se que não é possível que a Coordenadora que estava em licença gestante, retorne para a função de confiança. Tessa e Rosana não aceitaram assumir o cargo. Querino aceitou assumir a Coordenação. Encaminhamento: por unanimidade, o plenário concorda com a destituição da funcionária Maiele do cargo de confiança e a indicação do funcionário Querino. 4.5. Solicitação da  Coordenação  do Serviço de Nutrição do Hospital de Clínicas de Porto Alegre: A Presidente informa que recebeu um telefonema da  Coordenadora do Serviço de Nutrição do Hospital de Clínicas, solicitando o agendamento de uma reunião, juntamente com outros hospitais e a vigilância sanitária do município de Porto Alegre. Manifestou preocupação com o novo decreto e normativas referentes ao isolamento social. Refere a necessidade de elaboração de um documento, informando ao Governador e Prefeito sobre a realidade do trabalho das Unidades de Alimentação e Nutrição dos Hospitais, que foram igualados aos restaurantes comerciais. Será agendada, por e-mail, uma reunião virtual. Encaminhamento: assim que for recebido o e-mail será definido quem irá representar o Conselho.

	5. Comissão de Fiscalização: nada consta.

	6. Comissão de Ética: Relato sobre a atuaçao da CE no período da  pandemia. Preocupação em não deixar as denúncias paradas. Os encaminhamentos possíveis estão sendo realizados. Ocorreram reuniões com a Assessora de Comunicação, para a criação de materiais (posts e cards) sobre os artigos do Código de Ética que mais são orientados aos profissionais. Será postada uma matéria no portal do CRN2 sobre a campanha. Os posts e cards  serão postados a partir da próxima segunda-feira, sendo um por semana. Encaminhamento: ciente e de acordo. 

	7. Comissão de Comunicação: Relato sobre as comemorações dos 40 anos do CRN2 e do Dia do TND. 7.1. Comemoração 40 anos - Devido à pandemia do Covid-19, as ações programadas para o evento dos 40 anos serão on-line. 7.1.1. Lives: Após discussões, sugere-se a realização de duas Lives no dia 06/06, cada uma com duração de 1 hora, sendo uma no turno da manhã e outra no turno da tarde: Live 1: 11 horas – Tema: “Alimentação Infantil – Guia Alimentar para Crianças Brasileiras Menores de 2 Anos”. Rosângela contatou com a Conselheira Magali para  indicação de profissional para falar sobre o tema. Magali já indicou alguns nomes de representantes do Ministério da Saúde, em Brasília. CCom aprovou e Rosângela pedirá os nomes para Magali para formalização do convite, em nome do CRN-2. A Conselheira Magali fará a mediação. Live 2: 14 horas – Tema: “Imunidade – mitos e verdades” (assunto que impacte para os profissionais e população). Indicação de nome: nutricionista Anize Van Frankenberg – professora da pós graduação na UCS e em outras instituições. Ana Carolina fará o convite e, caso a nutricionista aceite, Janice seguirá os contatos. A Conselheira Ana Carolina fará a mediação.Certificados: Haverá a possibilidade de emissão de certificados. Para isso, os interessados deverão fazer a inscrição no portal do CRN-2, e mediante o preenchimento da avaliação do evento, será gerado o certificado. Ana Luiza fará a ficha de avaliação no Google docs. Inscrição: nome completo e perfil no Instagram. Além disso, contataremos com alguns nutricionistas para ver a possibilidade de oferecerem cursos On-line, para sorteio aos participantes. 7.1.2 - Funcionamento do Conselho por Área/Comissão - Outra sugestão é fazer gravações com alguns conselheiros (possivelmente Coordenadores das Comissões), falando sobre o funcionamento/atuação do CRN-2, quais os objetivos, o que está sendo discutido, o que faz cada Comissão e Área. Ver a possibilidade de incluir funcionários. 7.1.3 - Publicação de fatos importantes dos 40 anos: Separar por década ou importância e fazer gravações com convidados externos e internos. Na próxima reunião da Comissão, dia 28/05, será abordada a comemoração do dia do TND.

	8. Comissão CTC: irá se reunir, presencialmente, até o final de junho para análise dos documentos dos três meses anteriores.

	9. Comissão de Formação: Foi realizada uma reunião por videoconferência da CFP do CFN com as Comissões dos Regionais, na qual houve uma breve socialização das ações realizadas, principalmente em função da pandemia. Além disso, foi discutida a situação dos estágios curriculares. Será elaborado um documento pela CFP do CFN e CRNs, com informações e esclarecimentos para as IES.

	10. Representatividades: nada consta.

	11. Eleições para Diretoria e recomposição das Comissões: Ivete informa que a Diretoria conversou e há o interesse da Ivete Barbisan, Rosângela e Miriam em continuar na Diretoria e respectivos cargos. A Conselheira Ana Luiza Scarparo (atual Secretária da Diretoria) informa que, em função da mudança de trabalho para o interior do Estado, não poderá deslocar-se semanalmente para Porto Alegre e, também, considerando que essa despesa não foi planejada no PAM 2020 da gestão, não poderá fazer parte no próximo ano da gestão. Após questionamento da Presidente Ivete, se o plenário gostaria de realizar uma nova reunião para a eleição da Diretoria e reorganização das Comissões, os Conselheiros presentes optaram por escolher a Diretoria no momento, e marcar uma plenária na próxima semana para verificar a recomposição das Comissões. Encaminhamento: após votação, ficou definida a manutenção da composição de Ivete Barbisan como Presidente, Miriam Nardi como Vice-Presidente e Rosângela Lengler como tesoureira. A Conselheira Ivete Ciconet Dornelles foi eleita para o cargo de Secretária. Os Coordenadores de cada Comissão ficaram responsáveis por reunir os grupos e verificar quem tem interesse de continuar.

	12. Assuntos gerais: Ana Luiza e Ana Lice irão participar de reunião de formação do CEAE, por videoconferência, sobre a nova Resolução do FNDE nº 06/2020. Leila refere que haverá uma reunião para tratar da aquisição de alimentos da agricultura familiar pela Secretaria Estadual de Educação (SEDUC/RS).

	A próxima plenária (virtual) ficou agendada  para dia 27 de maio, quarta-feira, às 18h30.

	Nada mais havendo a constar, eu, Ana Luiza Sander Scarparo, Secretária encerro a presente ata que será por mim e todos os presentes assinada.

	Ana Luiza Sander Scarparo                                                    Ana Carolina Pio da Silva

Ana Lice Bernardi                                                                   Bianca Inês Etges                 
Glaube Raquel Conceição Riegel                                           Ivete Barbisan                                                                         

Ivete Regina Ciconet Dornelles                                               Leila Ghizzoni
Miriam Nardi                                                                            Rosângela Lengler                                                            

Siliane Regina Orlandin Troggian.     



