Ata Reunião Plenária Ordinária 964ª

	

	Data: 10 de outubro de 2019                                                                        Reunião Plenária Ordinária – 964ª     

Horário:  início 18h30min às 21h30

	Presentes na reunião as Conselheiras efetivas: Aline Petter Schneider, Ana Luiza Sander Scarparo, Bianca Inês Etges, Glaube Raquel Conceição Riegel, Ivete Barbisan, Ivete Regina Ciconet Dornelles, Ana Lice Bernardi (na efetividade substituindo Miriam Nardi), Rodrigo Cauduro Oliveira Macedo e Rosângela Lengler.
Conselheiros suplentes: Ana Carolina Pio da Silva e Siliane Regina Orlandin Troggian.
Ausências Justificadas: Aline Braido Pereira, Dione de Marchi Andrades, Gabriela Herrmann Cibeira, Leila Ghizzoni, Magali Cristini Casola Kumbier e Miriam Nardi. 

	1. Aprovação da pauta 964ª: aprovada pela plenária.

	2. Aprovação e Assinatura da ata 962ª: Após leitura, a mesma foi aprovada e assinada por todos presentes.

	3. Registro e baixas de Pessoas Jurídicas: 
3.1.Registro Pessoas Jurídicas

Nº de Protocolo       Razão Social                               Nº de Registro          Data de Aprovação   
 1014/17                  Nutry Vita Refeicoes Coletivas Ltda           7415j                              13/09/2019                       
 1806/19                  Souza e Juchem Ltda                                 7379j                              13/09/2019                 
3.2.Baixas de Pessoas Jurídicas

Nada consta   

	4. Diretoria 
4.1. PES: Foi realizada a avaliação do PES pelos conselheiros que participaram. Foi apontado como positiva a participação e o empoderamento tanto dos conselheiros como dos funcionários com relação as demandas e as ações realizadas e a serem propostas para os próximos anos. Rosangela chama atenção das datas, informadas para os coordenadores das Comissões, para entrega do PAM, em função da necessidade de entrega dos planos pelas comissões até 31/10. Rosangela informa que foi realizado o PAM na Delegacia de Santa Maria.
4.2. Dissídio Coletivo: Foi informado que o Sindicato participou de uma reunião com membros da diretoria, na qual foi informado as cláusulas que não foram aceitas pelo plenário. O Sindicato referiu que não tinha sido informado das contra-propostas. O Sindicato se reuniu com os funcionários e a maioria das cláusulas negociadas com os funcionários foram aceitas. Na próxima semana estará sendo assinado o acordo de dissídio coletivo.  
4.3. Confraternização de Dezembro: Geralmente é realizada na sede do Conselho, na qual os conselheiros se organizam para fornecer um lanche coletivo. Ficou acordado que será realizado no dia 09 de dezembro, 16h. Será solicitado que os funcionários de Santa Maria organizem a agenda para participarem da atividade.
4.4. Resultado de Licitações: 4.4.1 Computadores (12) e Notebooks (13): aquisição por adesão de ata da UFRN, valor inicial R$ 136.900,00, feita repactuação da ata R$ 121.480,00. Estava previsto no projeto enviado ao CFN na gestão anterior R$ 200.000,00. 4.4.2 Assessoria de Informática: vencedor empresa LM2 tendo sido realizado Pregão Eletrônico, valor inicial R$ 4.700,00 valor final R$ 4.100,00 por mês. 4.4.3. Licença: A ser realizada no dia 17/10 Pregão Eletrônico, para aquisição de Licenças Office para os computadores e Notebooks. Estas licitaçãoes foram feitas para atender o relatório de auditoria de TI realizado pelo CFN.

4.5 Proposta de revisão dos valores de diárias: Ajuda de deslocamento, ajuda de custo, palestrante e formatura para vigorarem a partir de janeiro de 2020. Foi considerado os índices de INPC de 2016 (6,57%) , 2017 (2,06%) e 2018 (3,43%). Foi referida a proposta de revisar os valores para deslocamento para atividades em municípios da Região Metropolitana, com outras análises com relação ao km rodado, bem como o realizado por outros conselhos regionais. Foi referido pela plenária a necessidade de rever os critérios para aceite de convites para palestra, como sugestão que a solicitação seja feita pelo coordenador, com no mínimo de 30 dias de antecedência. Sugestão de elaboração de um ofício para as IES referndo sobre as demandas logística e financeiras, bem como disponibilidade dos Conselheiros.
4.6. Entrega das carteiras: Foi enviado um ofício para as IES.
4.7. Solicitação de Palestras:

	Data

Local

Assunto

Encaminhamento

17/10/2019 19h (quinta-feira)

Universidade La Salle (Av. Victor Barreto, 2288 – Canoas)
Sobre "O Novo Código de Ética e de Conduta do Nutricionista)

Ivete irá verificar
22/10/2019 (Terça)

Uniritter (36 alunos) Zona Sul - Karla (orfanotrófio 555. Prédio C sala 401)
Palestra sobre papel do CRN e o código de ética do nutricionista

Ivete irá verificar
22 ou 29/10/2019 às 19h10min-20h20min (terça)
Uniritter Canoas (36 alunos)
Uniritter Canoas convida para ministrar aula  sobre o papel do CRN e o Código de Ética do Nutricionista
Ivete irá verificar
26/10/2019 9h10 (Sábado)

Unopar Canoas (Centro de Canoas)

Sobre "O Novo Código de Ética e de Conduta do Nutricionista)

Ivete irá verificar
29/10/2019 às 19h (terça)
Convite Palestra CNEC (Rua Arlindo Franklin Barbosa, 460 - Bairro: São Roque)
Curso de nutrição da Faculdade CNEC – Bento Gonçalves, convida um representante do Conselho para apresentar e esclarecer o Novo Código de Ética do Nutricionista
Ivete Ciconet
30/10/2019 16h50 (quarta)
Universidade La Salle (Av. Victor Barreto, 2288 – Canoas)
IX Jornada da nutrição da universidade La Salle - Canoas, convida para palestrar (30 min) sobre:  Responsabilidade Técnica do Nutricionista e Novo Código de Ética.
Glaube
22/11/2019 14h30 (sexta)

Unisinos Campus POA (5 alunos)

Código de conduta e ética do Nutricionista, principalmente no que se refere a questão das mídias sociais e divulgação de alimentos

Glaube


	5. Comissão de Comunicação: 5.1. Coordenação: Em função da demanda da comissão, foi realizada a substituição, assumindo a conselheira Rosangela. 5.2. Necessidade de ampliar o número de Conselheiros participantes na comissão, em função da demanda de atividades. 5.3. Seminário da Semana da Alimentação: Será realizado no 14/10. Referido as atividades e organização da equipe.Será realizada Transmissão ao vivo.

	6. Comissão de Formação: Encontro com IES, no dia 01 de novembro (sexta-feira), no turno da tarde, na Faculdade de Medicina.

	7. Comissão de Ética: Informado que foi encerrado o processo ético iniciado em 2015, com advertência verbal.

	8. Comissão de CTC: Aprovação dos balancetes da CTC referentes a agosto. Receita arrecadada: R$ 2.865.892,82  – 79,79% da receita orçada. Despesa realizada: R$ 1.962.542,75  – 54,64% da despesa autorizada. 
Superávit do exercício: R$ 840.855.84. Encaminhamento: aprovado em plenária.

	9. Comissão de Quitação: nada consta.

	10. Comissão de Fiscalização: Informado a substituição temporária da Nutricionista Fiscal Tessa, na coordenação durante a licença saúde e maternidade da Maiele.

	11. Representatividades: 11.1. Definir quem será o representante titular do Fórum dos Agrotóxicos. Será verificado o dia e horário da reunião. 11.2. Ivete Ciconet informa que foi apresentado, durante a reunião do Conselho Estadual de Saúde, a realização da Semana da Alimentação e da Conferência Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional.

	12. Assuntos gerais: nada consta

	Nada mais havendo a constar, eu, Ana Luiza Sander Scarparo, Secretária Diretora encerro a presente ata que será por mim e todos os presentes assinada.


