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ATA Reunião Plenária 851ª


	

	Data – 09 de fevereiro de 2015       Reunião Plenária Ordinária – 851ª         
Horário – 18h 30m           

	Presentes na reunião. Conselheiras efetivas: Carmem Franco, Ivete Barbisan, Ivete Dornelles, Ana Lice Bernardi, Bianca Etges, Maria Cristina Furtado, Juracema Daltoé e Rosana Carolo.
Conselheiras suplentes: Luciana Gehrke. 

	Ausências Justificadas: Marcia Alves, Gabriela H. Cibeira, Rosângela Parmigiani, Kátia Rospide, Rosangela Lengler, Sandra Melchionna , Cynthia Leal

	1 – Aprovação de pauta 851ª . A pauta foi aprovada

	2 – Leitura e aprovação da ata 850ª. Não realizada. Será feita na próxima plenária


	3 – Registro de Pessoas Jurídicas: ATELIER CAFÉ LTDA – 5409J 


	4. Diretoria 

4.1. GT Substitutos Alimentares. A Presidente expõe necessidade de se criar um GT sobre o assunto, devido a grande demanda surgida ao CRN, principalmente sobre os produtos Herba Life. O GT teria a finalidade de criar recomendações ou subsídios para serem divulgados, ou mesmo auxiliar as coordenações para esclarecer dúvidas frequentes que surgem no CRN. OK aprovado. As conselheiras Rosana e Carmem se disponibilizam a fazer parte do GT. Sugerido também o nome da profissional Vanessa Kirsten para compor o grupo.
4.2. Evento Sindicato dos Engenheiros-  Convite ao CRN para participar do Evento Trabalho Seguro e Saudável na Indústria da Construção a ser realizado no dia 27 de fevereiro do corrente ano, na mesa de debates “Gestão de Pessoas e a Alimentação dos Trabalhadores-PAT.” Verificaremos quem irá nos representar.    

4.3. Unijuí – Formatura 27/02. A conselheira Juracema Daltoé irá representar o CRN.
4.4. Revisão das datas de plenárias- Sugestão para modificar as datas. Foram aprovadas as seguintes datas para o primeiro semestre:  24 de fevereiro;  11 e 24 de março;  15 e 28 de abril;  13 e  26 de maio;  10 e 23 de junho.
4.5. SENAI – Workshop Inovação e Tendências em Segurança de Alimentos.  O Instituto de Tecnologia SENAI solicita a divulgação do evento a ser realizado de 24 a 27 de março do corrente ano. Plenária aprova a divulgação e a disponibilização do mailling será de acordo com nosso Ato Normativo.
5. Comissões
5.1. CTC: O Assessor Contábil apresenta e faz análise do 4º Trimestre de 2014.já aprovado “ad referendum” pela CTC e diretoria.  A CTC informa que está preocupada com a data de vencimento da renegociação das anuidades, tendo em  vista que os valores dos pagamentos realizados no mês de dezembro de 2014, foram computados no ano seguinte. A nova data sugerida é que seja no máximo até dia 25. Também definido que a CTC e diretoria farão avaliação do plano de metas de 2015 para verificar as previsões orçamentárias que podem ser reordenadas. A plenária acompanha a aprovação dos documentos contábeis.
5.2. Formação: A coordenadora Bianca relata a reunião realizada no dia de hoje com as participantes da Comissão e que foi feita a revisão do plano de ação de 2015. Informa que no dia 20 de março será realizada reunião temática com os coordenadores das IES, tendo como pauta o assunto “Conflitos Éticos”, com o fim de, também, subsidiar os trabalhos para a conclusão da revisão do novo Código de Ética, e discutir os temas que serão abordados nas próximas reuniões, que a comissão realizará do ano de 2015 com as IES..
5.3. Fiscalização: A coordenadora Maria Cristina apresenta a cor dos Selos aprovados para Refeições Coletivas - cor roxa – e para a Alimentação Escolar - cor verde. A presidente sugere reconsiderar o segmento de refeições Coletivas em função de seu público ser muito crítico e isso pode comprometer a imagem do Conselho. Discutiu-se também a situação dos funcionários do conselho que não batem ponto e que chegam fora do horário. Aborda também os processos que chegam para a Comissão de Fiscalização com falta de informação da Comissão de Ética. Sugerido que todas as demais comissões realizem POP de suas atividades. Foram esclarecidas as dúvidas em relação aos procedimentos, principalmente quando o trâmite inicia pela fiscalização. Lembra que utilizarão ferramenta gratuita para a avaliação do PGQP. A Presidente lembra que na oficina do PAM ficou definido que trata-se de um projeto de gestão e não de um setor específico. Solicita que qualquer movimento nesse sentido seja combinado com a diretoria. Será aguardada a volta da coordenadora Maiele de suas férias para realizar o trabalho. Quanto às Empresas Juniors, a coordenadora da comissão relata que as mesmas só estão preocupadas com suas vantagens e que em algumas situações não estão de acordo com a realidade profissional tendo em vista que prestam serviço na condição de empresa. Não pagam impostos e outros encargos e na parte técnica fazem orientação sem ter RT, sendo que os alunos participantes se intitulam consultores; que existem alguns vícios de legislação no que se refere às Empresas Junior e que a concorrência desleal está na falta de RT.  Lembrado que na reunião com a presença do Assejur ficou claro que as mesmas não se encontram fora da lei e que ao Conselho cabe garantir a responsabilidade técnica de algum profissional.


	6 – Informes: nada a constar


	Sem mais nada a constar, a presente reunião foi encerrada às 21 h e esta ata foi por mim,  Ivete Barbisan, conselheira secretária assinada, e pelos demais presentes.
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