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CONSELHO REGIONAL DE
NUTRICIONISTAS - 2° REGIAO




COMISSÃO: GESTÃO
EIXOS CONTEMPLADOS: FORMAÇÃO PROFISSIONAL / ORIENTAÇÃO, FISCALIZAÇÃO E DISCIPLINA DA PROFISSÃO / VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL /
GESTÃO, ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO / POLÍTICO INSTITUCIONAL
	OBJETIVO ESTRATÉGICO
	AÇÃO/OPERAÇÃO

 (O QUE)
	OBJETIVO 

(POR QUE)
	PRODUTO 

(COMO)
	CRONOGRAMA 

(ONDE E QUANDO)
	LIDERANÇA

(QUEM)
	RECURSOS NECESSÁRIOS

(QUANTO)

	SER RECONHECIDO COMO ÓRGÃO DE EXCELENCIA

TER CONTINUIDADE DE GESTÃO ESTRATÉGICA
	IDENTIFICAR, ADEQUAR E ADQUIRIR EQUIPAMENTOS, PROGRAMAS, MOBILIÁRIOS E OUTRAS NECESSIDADES PARA ADEQUAÇÃO DA COMUNICAÇÃO INTERNA E ÁREA FISICA
	MELHORAR O ATENDIMENTO DA SEDE
	REFORMA
MOBILIÁRIO
EQUIPAMENTOS

PROGRAMAS

UNIFORME


	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PUBLICAÇÃO
REFORMA
EQUIPAMENTOS

PROGRAMAS

MOBILIARIO

UNIFORME

ASSESSORIA

	
	MONITORAR O PAM 2016
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	OFICINAS


	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA E COMISSÕES
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO



	
	CAPACITAR AS COORDENAÇÕES EM FERRAMENTAS DE MODELO GESTÃO 
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
INTEGRAR A EQUIPE DE TRABALHO


	MODELO DE GESTÃO
OFICINAS DE TRABALHO
	2º AO 4º TRIMESTRE
	COORDENADORES DE ÁREA
	CURSOS DE CAPACITAÇÃO
ASSESSORIA

	
	PLANEJAR O PAM E PO 2017
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	SEMINÁRIO
	3º TRIMESTRE
	DIRETORIA E COMISSÕES
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

COFFE BREAK

	
	REALIZAR O PROCESSO ELEITORAL
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO 
	PROCESSO ELEITORAL
	1º E 2º TRIMESTRE
	COMISSÃO ESPECIAL
	AJUDA DE CUSTO (COLABORADOR)

POSTAGEM

IMPRESSÃO

PUBLICAÇÃO

AUDITORIA
SOFTWARE 

	SER RECONHECIDO COMO ÓRGÃO DE EXCELENCIA

TER CONTINUIDADE DE GESTÃO ESTRATÉGICA


	REALIZAR SEMINÁRIO DE TRANSIÇÃO E POSSE NOVA GESTÃO
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	SEMINÁRIO
	2º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM TERRESTRE

DIÁRIA E AJUDA DE DESLOCAMENTO

LOCAÇÃO DE SALA

COFFE-BREAK

	
	CAPACITAR E QUALIFICAR O CORPO TÉCNICO, ADMINISTRATIVO E FISCAL
	ATUALIZAÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO
	CURSOS E EVENTOS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA E COORDENAÇÕES
	PASSAGEM AEREA

DIÁRIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

INSCRIÇÃO

	
	IDENTIFICAR ALTERNATIVAS TECNOLÓGICAS DE GESTÃO 
	BUSCAR A EXCELENCIA NA GESTÃO
	MICROFILMAGEM/

SOLUÇÃO DE TI/ARQUIVAMENTO/  FORMULÁRIOS ELETRÔNICOS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA E COORDENAÇÕES
	ASSESSORIA EM TI PARA FORMULÁRIOS ELETRÔNICOS
MICROFILMAGEM (PROJETO)

	
	REALIZAR REUNIÕES ESTRATEGICAS DE CUNHO TÉCNICO, POLÍTICO, ADMINISTRATIVO E SUSTENTÁVEL
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	REUNIÕES DE REFLEXÃO
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	DESPESAS PREVISTAS EM REUNIÕES PLENÁRIAS E DE COMISSÕES

	SER RECONHECIDO COMO ÓRGÃO DE EXCELENCIA

TER CONTINUIDADE DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COBRANÇA MAIS EFETIVA SOBRE A ATUAÇÃO DO REPRESENTANTE DO CRN2 NO CFN


	REALIZAR REUNIÕES PLENARIAS COM A PARTICIPAÇÃO DOS CONSELHEIROS EFETIVOS, SUPLENTES E FEDERAIS
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	PLENÁRIAS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA 

PLENÁRIO
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

AJUDA DE CUSTO

	SER RECONHECIDO COMO ÓRGÃO DE EXCELENCIA

TER CONTINUIDADE DE GESTÃO ESTRATÉGICA


	REALIZAR REUNIÕES DE DIRETORIA 
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	REUNIÕES


	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

AJUDA DE CUSTO

	
	REALIZAR REUNIÕES DE COMISSÕES

E PARTICIPAR DE SEMINÁRIOS E EVENTOS PROMOVIDOS PELAS COMISSÕES
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	REUNIÕES

SEMINÁRIOS

EVENTOS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	CONSELHEIROS
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

AJUDA DE CUSTO



	
	REALIZAR REUNIÕES DE DIRETORIA COM COORDENADORES DE COMISSÕES
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	REUNIÕES
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA

 COORD. DE COMISSÕES
	DESPESAS PREVISTAS EM REUNIÕES DE COMISSÕES

	AUMENTAR E QUALIFICAR A FISCALIZAÇÃO
	ESTIMULAR E APOIAR A CRIAÇÃO DE FÓRUNS OU NÚCLEOS REPRESENTATIVOS DA PROFISSÃO NO INTERIOR DO ESTADO EM PARCERIA COM AS COMISSÕES
	DESCENTRALIZAR AS AÇÕES DO CONSELHO
	FÓRUNS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM TERRESTRE
DIÁRIA 

AJUDA DE DESLOCAMENTO

	AMPLIAR E FORTALECER O MERCADO

FORTALECER PARCERIAS COM ENTIDADES
	PROMOVER E APOIAR EVENTOS CONJUNTOS
	ALINHAR OBJETIVOS DAS ENTIDADES LIGADAS A NUTRIÇÃO E DEMANDAS SOCIAIS DE PROFISSIONAIS E ESTUDANTES
	EVENTOS

TERMOS DE COOPERAÇÃO
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM AEREA 
PASSAGEM TERRESTRE

IMPRESSÃO

PUBLICAÇÃO

	FORTALECER PARCERIAS COM OUTRAS ENTIDADES

AMPLIAR E FORTALECER O MERCADO
	IDENTIFICAR E AVALIAR POTENCIAIS, PARCERIAS E CONVÊNIOS, DE ACORDO COM A MISSÃO E OBJETIVOS DO CRN2.

APOIAR EVENTOS PROMOVIDOS PELOS FÓRUNS
	FORTALECER O POSICIONAMENTO FRENTE ÀS DEMANDAS POLITICAS E SOCIAIS DA PROFISSÃO
	PARCERIAS E CONVÊNIOS

TERMOS DE COOPERAÇÃO
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM AEREA

PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA 
AJUDA DE DESLOCAMENTO

IMPRESSÃO

PUBLICAÇÃO

	
	INDICAR E ACOMPANHAR A REPRESENTAÇÃO DO CONSELHO JUNTO AOS FÓRUNS (CES, CMS, CONSEA, FOCO, CÂMARA DE SAÚDE, GAF)
	FORTALECER O POSICIONAMENTO FRENTE ÀS DEMANDAS POLITICAS E SOCIAIS DA PROFISSÃO
	REPRESENTAÇÃO
	1º AO 4º TRIMESTRE
	PLENÁRIO
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

AJUDA DE CUSTO

IMPRESSÃO

PUBLICAÇÃO

	
	CRIAR ENCONTROS COM OS NUTRICIONISTAS REPRESENTANTES DOS DIFERENTES FÓRUNS: CAPITAL E INTERIOR EM PARCERIA COM AS COMISSÕES
	
	ENCONTROS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA (COLABORADOR)
AJUDA DE DESLOCAMENTO (COLABORADOR)


	
	AMPLIAR A PARTICIPAÇÃO POLITICA DO CONSELHO (EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIÁRIO)
	
	AUDIÊNCIAS 

REUNIÕES COM PREFEITOS

SECRETARIAS

PL

TRIBUNAS

CONTATO COM 

ASSESSORES
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	DESPESAS PREVISTAS EM COMISSÕES

	CONTRIBUIR NO PROCESSO DE FORMAÇÃO
	PARTICIPAR DE SOLENIDADES DE FORMATURA.

REUNIÕES E PALESTRAS COM ALUNOS
	DESENVOLVER AÇÕES ORIENTADAS A ARTICULAÇÃO E INTEGRAÇÃO DO CONSELHO COM AS IES E ESCOLAS TÉCNICAS
	FORMATURAS

REUNIÕES

PALESTRAS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	PLENARIO
	PASSAGEM TERRESTRE

DIARIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO



	SER RECONHECIDO COMO ORGÃO DE EXCELENCIA
	REALIZAR A SOLENIDADE DE ENTREGA DAS CARTEIRAS DESCENTRALIZADA AOS PROFISSIONAIS
	DESCENTRALIZAR AS AÇÕES 

ASSEGURAR O EXERCÍCIO PLENO DA PROFISSÃO
	SESSÃO SOLENE
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA
	PASSAGEM TERRESTRE
DIARIA (CONSELHEIRO E FUNCIONÁRIO)
AJUDA DE DESLOCAMENTO (CONSELHEIRO E FUNCIONÁRIO)


	
	CRIAR OUVIDORIA
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	OUVIDORIA
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA 

ASSESSORA DE COMUNICAÇÃO
COORDENAÇÕES DE ÁREA
	SEM DESPESA

	AMPLIAR E FORTALECER O MERCADO

SER RECONHECIDO COMO ORGÃO DE EXCELENCIA
	COMEMORAR DATAS DA NUTRIÇÃO: DIA DO NUTRICIONISTA, DIA DO TND, ETC.
	ESTABELECER UMA POLÍTICA DE COMUNICAÇÃO E MARKETING DE RECONHECIMENTO DA PROFISSÃO E DO CRN2 PELA SOCIEDADE
	DATAS COMEMORATIVAS
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA

COMUNICAÇÃO
	PASSAGEM TERRESTRE

DIÁRIA

AJUDA DE DESLOCAMENTO

AJUDA DE CUSTO (COLABORADOR)

LOCAÇÃO DE SALA
IMPRESSÃO

COFFE BREAK

	
	PROMOVER AÇÕES DA SEMANA DA ALIMENTAÇÃO
	
	EVENTO
	4º TRIMESTRE
	DIRETORIA

COMUNICAÇÃO
	AJUDA DE CUSTO (COLABORADOR)

LOCAÇÃO DE SALA

IMPRESSÃO



	AMPLIAR E FORTALECER O MERCADO

SER RECONHECIDO COMO ORGÃO DE EXCELENCIA
	ATENDER AS DEMANDAS EXTERNAS GERADAS PELA CATEGORIA E SOCIEDADE
	FORTALECER O POSICIONAMENTO DO CRN2 FRENTE ÀS DEMANDAS POLÍTICAS, SOCIAIS E REPRESENTATIVAS DA PROFISSÃO

	ANUNCIOS

PARECERES
	1º AO 4º TRIMESTRE
	DIRETORIA

PLENARIO
	PUBLICAÇÃO

IMPRESSÃO

	SER RECONHECIDO COMO ORGÃO DE EXCELENCIA
	PRODUZIR MÍDIA INSTITUCIONAL
	BUSCAR EXCELENCIA NA GESTÃO
	MÍDIA INSTITUCIONAL
	1º AO 4º TRIMESTRE
	COMISSÃO ESPECIAL
	ESTUDO PARA

PRODUÇÃO DE NOVAS MÍDIAS
SEM DESPESAS


