Pauta da Reunião Plenária Ordinária 1017ª

	

	Data: 18 de novembro de 2021 (quinta-feira)                                              Reunião Plenária Ordinária – 1017ª    
Reunião realizada de forma híbrida, presencial e por videoconferência, em função da necessidade de distanciamento social mediante a pandemia do Covid-19.
Horário:  início 19h 10min e encerramento às 21h 20min

	Presentes na reunião os Conselheiros Efetivos: Ana Luiza Scarparo, Aline Braido, Ivete R.Ciconet Dornelles, Miriam Nardi, Rosângela Lengler, Ana Lice Bernardi, Leila Ghizzoni, Glaube Raquel Rieguel.
Conselheiros Suplentes: -
Ausências Justificadas: Ana Carolina Pio da Silva, Magali Cristini Casola Kumbier, Rodrigo Cauduro Oliveira Macedo, Bianca Etges.
Convidados: Dr. Marco Stefani e Magali Krindges

	Aprovação da Ata 1016ª: Aprovada por unanimidade
Aprovação da pauta 1017ª: Aprovada

	1.Registro de Pessoas Jurídicas: Aprovados.
Nº de Protocolo

Razão Social

Nº de Registro

Data aprovação

4924/21

CAROLINA KLEIN NUTRICAO LTDA

8137J

22/10/2021

7182/19

ESSENCIAL RESTAURANTES EMPRESARIAL EIRELI

8158J

01/11/2021

3762/21

SCARTEZZINI & GRIEBELER LTDA

8147J

05/11/2021

2278/20

TOCCA ALIMENTOS EIRELI

8152J

04/11/2021

7200/21

DL - COMERCIO DE ALIMENTACAO LTDA

8153J

09/11/2021

 

	1.Diretoria: 1.1. Aprovação Planejamento Orçamentário P.O. 2022 – A presidente Ivete passa a palavra para a Coordenadora Contábil Financeira Magali, que explana sobre as informações para elaboração da PO, exercício de 2022, ficando os seguintes valores aprovados pela CTC e Plenário: Receitas e despesas correntes – R$ 4.245.129,08 e Receitas e despesas de capital – R$ 486.000,00, totalizando R$ 4.731.129,08. Magali organizará a logística para a coleta das assinaturas das Conselheiras na ata.   2.2. Compra das salas 403 e 405: recebidas as avaliações comerciais das salas 403 e 405, com os seguintes valores respectivamente: R$ 260.000,00 e R$ 250.000,00. Valores iniciais ofertados pelas salas 403 - R$ 247.000,00 e 405 – R$ 250.000,00. Valores negociados com os proprietários: sala 403 - R$ 215.000,00 e sala 405 - R$ 200.000,00. Diante dos valores negociados, a plenária aprova por unanimidade a compra das duas salas no mesmo prédio comercial onde encontra-se a sede do CRN-2, sendo que o valor para aquisição das mesmas está comtemplado no orçamento de 2022, devido aos trâmites burocráticos a serem adotados para a compra. Ratifica-se também a necessidade de compra destas duas salas com as seguintes justificativas: a) área reservada para atender à legislação do arquivo nacional; b) estrutura e espaço físico para mais funcionários para atendimento da nova política nacional de ética; c) necessidade de mais espaço físico entre os postos de trabalho para atendimento aos protocolos sanitários devido a pandemia. Ivete apresenta a necessidade de ter argumentos mais contundentes para justificar a alteração de um projeto que já foi pago. Diante do exposto a Diretoria propõe manter o projeto inicial e iniciar com maior brevidade possível. A utilização das salas ficaria para apoio dos funcionários em período de reforma. Rosângela apresenta a proposta de uso das duas salas como estão, para agilizar o processo de reforma. Após a reforma já prevista seria elaborado um projeto apenas para as novas salas. Diretoria está em consenso para dar andamento ao projeto e posterior ajustes nas novas salas; Ivete apresenta seus argumentos em relação a preocupação da demora na execução da reforma. Glaube não concorda com a posição da diretoria, considerando frageis os argumentos usados. A justificativa da compra das salas é consistente pela viabilidade econômica e oportunidade de negócios para o CRN-2. O projeto não apresentou todo número de funcionários e salas na adequação do projeto. Dr. Marco apresenta suas considerações em relação a sua postura enquanto assessor jurídico, como dever do seu contrato de trabalho. O parecer jurídico foi pela possibilidade de alteração do projeto, com a justificativa de alterar as adequações, pelo parecer contábil na época. Para aprovar  um novo projeto, falta o parecer do contador do CRN-2; apresentando a relação positiva entre dados e valores. Sem este parecer, se configura a fragilidade do processo. A CTC desempenhou o papel que tem diante dos contratos e pareceres do CRN-2. Magali precisa de uma posição para ver qual a ideia de adequação que deve ser solicitada. Glaube propõem algumas alterações no 5º andar, mudança nas 4 salas (4º andar). Acordado a formação do GT para o novo estudo composto pelos seguintes membros: Glaube, Magali - Coordenadora Contábil, Arquiteta e Rosângela). 2.3. Acompanhamento Delegacia Santa Maria: Ivete e Robert estarão em visita na delegacia de Santa Maria conforme previsto no PAM. Será feita a avaliação de desempenho da Fiscal Gisele, online, pela Fernanda, Querino e Rosângela  e presencialmente pela Ivete e Robert. 2.4. TI: Quatro candidatos foram selecionados, um desistiu e outro não compareceu, permanecendo dois candidatos para as entrevistas. O candidato selecionado, com experiência em Conselho Profissional,CRESS, recebeu outra oportunidade e agradeceu o convite. O processo foi reaberto para novos candidatos. 2.5. Atividade de Encerramento Final de Ano: Foi proposta pela Diretoria para a realização de atividade de confraternização no Final do Ano com os funcionários e conselheiros. As conselheiras sugeriram algumas atividades e Miriam sugere fazer no espaço do CRN-2; Glaube, Leila e Aline se comprometem em colaborar assim como a Diretoria. 2.6. Pesquisa de Satisfação: Rosângela apresenta quatro orçamentos para serem analisados, em relação a metodologia, amostra e formato de abordagem. Rosângela informa que já existe um grupo que vem tratando deste assunto, composto por membros das Comissões de Fiscalização e Comunicação. Serão elaboradas questões para direcionar a pesquisa. 2.7. Plano de Cargos e Salários: Recebidos dois orçamentos com propostas bem discrepantes entre si, Rosângela explica a deficiência do plano de cagos e salários atual e a necessidade de sua modernização e revisão dos perfis dos cargos e salários. 
2.8. SINSERCON: Aprovada a homologação do acordo pelos funcionários e SINSERCON.Previsto na P.O. reajuste de 10% (INPC) para 2022. 2.9. Comissão Eleitoral: A partir do final deste mês, a Comissão Eleitoral iniciará as suas atividades, às segundas-feiras, a partir das 18h, tendo prioridade para usar o espaço do plenário, sem a presença de funcionários e conselheiros. 2.10. Convite às Conselheiras Federais: Apresentada a sugestão de convidar as conselheiras federais para participarem de uma das plenárias. Glaube e Ana Luiza não concordam com o convite neste momento. Miriam pondera que seria apenas uma apresentação, apenas um ato político. 

	Nada mais havendo a constar, eu, Ana Lice Bernardi, com as contribuições das Conselheiras Aline Braido e Rosângela Lengler, encerro a presente ata que será por nós e todos os presentes assinada.
Aline Braido Pereira                                                                 Ana Lice Bernardi                                                                     
Ivete Regina Ciconet Dornelles                                               Ana Luiza Sander Scarparo
Miriam Nardi                                                                             Leila Ghizzoni
Rosângela Lengler                                                                   Glaube Raquel Conceição Rieguel



